Bilanz der Filmférderung Hamburg/Schleswig-Holstein GmbH, Hamburg,
zum 31. Dezember 2021

Stand am Stand am
31.12.2021 31.12.2020

TEUR TEUR
A. Anlagevermdégen
l. Immaterielle Verm&gensgegenstande
Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten 296.622,00 284.884,00
Il. Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéaftsausstattung 26.634,00 30.045,00
lll. Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen 42.737,19 42.737,19
B. Umlaufvermégen
l. Forderungen und sonstige
Vermodgensgegenstdnde
1. Forderungen gegen die
Freie und Hansestadt Hamburg 7.592.784,10 7.592.784,10
2. Forderungen aus Filmférderung 246.002,92 222.279,81
3. Sonstige Vermogensgegenstande 17.243,24 22.055,53
7.856.030,26 7.837.119,44

. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten

. Rechnungsabgrenzungsposten

13.170.591,20

13.902.921,85

3.938,31

7.788,25

21.396.552,96

22.105.495,73
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Stand am Stand am
31.12.2021 31.12.2020

TEUR TEUR

A. Eigenkapital

Gezeichnetes Kapital 25.600,00 25.600,00
B. Sonderposten fiir Investitionszuschiisse 323.258,00 314.931,00
C. Riickstellungen

Sonstige Ruckstellungen 13.032.474,42 14.988.783,74
D. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen

und Leistungen 46.259,60 59.303,02
2. Verbindlichkeiten aus Filmférderungen 7.961.850,62 6.711.942,26
3. Verbindlichkeiten gegentber verbundenen 1.752,00 0,00

Unternehmen
4. Sonstige Verbindlichkeiten 5.358,32 4935,71

davon aus Steuern: EUR 5.358,32 (V. EUR 4.935,71)

8.015.220,54 6.776.180,99

21.396.552,96 22.105.495,73




Gewinn- und Verlustrechnung

Anlage 2

der Filmférderung Hamburg/Schleswig-Holstein GmbH, Hamburg,

fiir die Zeit vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2021

TEUR TEUR
1. Umsatzerlose 6.986,67 5.822,23
2. Ertrage aus Zuwendungen 15.217.224,31 20.776.12412
3. Sonstige betriebliche Ertrage 5.120.582,50 3.468.256,50
20.344.793,48 24.250.202,85
4. Aufwendungen fur Férdermittel
a) Aufwendungen fur Filmférderungen 13.186.531,32 18.939.589,88
b) Sonderaufwendungen
aus Filmfordermitteln 628.317,36 635.110,55
13.814.848,68 19.574.700,43
5. Personalaufwand
a) Loéhne und Gehalter 1.247.103,91 1.254.223,26
b) Soziale Abgaben 240.738,22 236.884,99
1.487.842,13 1.491.108,25
6. Abschreibungen auf immaterielle Vermogens-
gegenstande des Anlagevermdgens und
Sachanlagen 59.930,39 56.180,25
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 787.148,01 761.645,82
8. Aufwendungen fiir noch nicht
verwendete Filmférderung 4.182.284,95 2.353.248,93
12.739,32 13.319,17
9. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0,00 756,00
10. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 12.739,32 13.099,55
11. Ergebnis nach Steuern 0,00 -536,38
12. Sonstige Steuern 0,00 -536,38
13. 0,00 0,00

Jahreserg_]ebnis
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ANHANG fiir das Geschaftsjahr 2021

Filmforderung Hamburg/Schleswig-Holstein GmbH (FFHSH), Hamburg

L. Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss

Die Filmférderung Hamburg/Schleswig-Holstein GmbH (FFHSH) hat ihren Sitz in Hamburg und ist
eingetragen in das Handelsregister beim Amtsgericht Hamburg (HRB 52065).

Der vorliegende Jahresabschluss wurde nach den Vorschriften der §§ 242 ff. und 264 ff. des
Handelsgesetzbuches (HGB) in der aktuellen Fassung und unter Berilicksichtigung des

Gesellschaftsvertrags aufgestellt.

Gemalk dem Gesellschaftsvertrag sind die Vorschriften fir groRe Kapitalgesellschaften bei der
Erstellung des Jahresabschlusses anzuwenden.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

Entsprechend dem Geschaftsmodell wurden Posten der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung
abweichend von der handelsrechtlichen Bezeichnung benannt.

Il. Angaben zu Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die immateriellen Vermdgensgegenstande und Sachanlagen sind zu Anschaffungskosten bewertet
und werden linear Uber die betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer abgeschrieben.

Abnutzbare bewegliche geringwertige Anlagegiter werden im Geschéftsjahr in voller Héhe
abgeschrieben.

Finanzanlagen sind zu Anschaffungskosten oder dem niedrigeren beizulegenden Zeitwert bewertet.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstidnde sowie flissige Mittel wurden zum Nennwert
angesetzt. Erkennbare Einzelrisiken wurden durch Einzelwertberichtigungen berlicksichtigt.

Far aus Zuwendungen erworbene Anlagegegenstdande wird ein Sonderposten gebildet, der
entsprechend den Abschreibungen aufgelést wird.

Die Rickstellungen bericksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verpflichtungen. Die
Bewertung erfolgte in Hohe des nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung notwendigen

Erfillungsbetrages.

Verbindlichkeiten wurden mit den jeweiligen Erfullungsbetrdagen passiviert.
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lll. Angaben zu den Posten der Bilanz
1. Anlagevermdgen
Die Entwicklung des Anlagevermdgens ist im Anlagenspiegel dargestellt.

2. Anteile an verbundenen Unternehmen

Anteil am Kapital Eigenkapital Ergebnis des
% 31.12.2021 letzten Gj 2021
TEUR TEUR
Creative Europe Desk Hamburg
GmbH, Hamburg 100,00 26 0
Filmfest Hamburg gGmbH, 100,00 25 -14
Hamburg

3. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande

Forderungen gegen den Gesellschafter (Freie und Hansestadt Hamburg) bestehen in Hoéhe von
TEUR 7.593 (Vj. TEUR 7.593). Die Restlaufzeit der Forderungen hangt von der Auszahlung der Mittel
an die Forderungsnehmer ab.

Die Uibrigen Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstdnden weisen eine Restlaufzeit von unter
einem Jahr auf.

Rickforderungsanspriiche gegen Férderungsempfanger aufgrund von Projektabrechnungen werden
als Forderungen aus Filmférderung bilanziert und weisen eine Restlaufzeit von unter einem Jahr auf.

4. Sonderposten fiir Investitionszuschiisse

Die fir den Erwerb von Anlagevermégen verwendeten Zuschiissen sind in einem passivischen
Sonderposten ausgewiesen. In Héhe der Abschreibung der bezuschussten Wirtschaftsgiter erfolgt
eine ertragswirksame Auflésung, die im sonstigen betrieblichen Ertrag ausgewiesen ist.

5. Sonstige Riickstellungen

Die sonstigen Rickstellungen enthalten im Wesentlichen Rickstellungen fur Férderverpflichtungen
TEUR 8.742 und Riickstellungen nicht verbrauchter Mittel (TEUR 4.182).

6. Verbindlichkeiten

Die Gesellschaft weist in Héhe der vertraglichen Verpflichtungen aus Filmférderungen
Verbindlichkeiten gegeniiber den Férderungsempfangern aus. Die Laufzeit dieser kurzfristigen
Verbindlichkeiten ist nicht kalendermaRig bestimmt, sondern hangt von der Erfillung von
Auszahlungsvoraussetzungen durch den Férderungsempfanger ab.

Samtliche sonstige Verbindlichkeiten haben wie im Vorjahr eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr.
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IV. Angaben zu Posten der Gewinn- und Verlustrechnung
1. Ertrage aus Zuwendungen

In den Ertrédgen aus Zuwendungen sind auergewdhnliche Ertrage aus Corona-Hilfsmitteln in Héhe
von TEUR 510 enthalten. Dem stehen aullergewéhnliche Aufwendungen in gleicher Héhe entgegen.

2. Aufwendungen fiir noch nicht verwendete Filmférderung

Die Aufwendungen fir noch nicht verwendete Filmférderung beinhalten nicht verwendete
Zuwendungen aus Betriebs- und Férdermitteln, welche im Folgejahr fur Férderprojekte zur Verfiigung
stehen.

V. Sonstiges
1. Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Sonstige finanzielle Verpflichtungen ergeben sich durch den am 04.06.2019 unterschriebenen
Mietvertrag mit dem Medienhaus Uber 5 Jahre in Héhe von ca. TEUR 100 jahrlich. Die FFHSH erhalt
ein weiteres Optionsrecht bis zum 31.12.2029.

2. Angaben zu den Arbeithehmem

Im Jahresdurchschnitt wurden 23 Mitarbeiter (ohne Geschaftsfiihrer) beschéftigt.

3. Angaben zu den Organen der Gesellschaft

Im Geschaftsjahr 2021 erfolgte die Geschaftsfiihrung durch:

- Herr Helge Albers, Produzent, Hamburg

Die Gesamtbezlige der Geschaftsfihrung betragen EUR 128.000, davon EUR 110.000 Fixum und
EUR 18.000 Tantieme.

4. Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat setzte sich im Geschaftsjahr 2021 wie folgt zusammen:
1. Dr. Carsten Brosda (Senator fur Kultur und Medien der Freien und Hansestadt Hamburg),
Vorsitzender des Aufsichtsrats
2. Jana Schiedek (Staatsratin der Behdérde fir Kultur und Medien, Hamburg)

3. Susanne Bieler-Seelhoff (Abteilungsleiterin Kultur im Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft
und Kultur des Landes Schleswig)

4. Sabine Rossbach (Direktorin des NDR-Landesfunkhauses Hamburg),
stellvertretende Vorsitzende

Dr. Frauke Pieper (Datenschutzbeauftragte, Intendanz des ZDF, Mainz)
Prof. Martin Hagemann (Hochschullehrer und Produzent, Berlin)
Christoph Ott (Filmverleih und Marketing)

Claudia Landsberger (freie Medienberaterin, Amsterdam)

© ® N o O

Florian Weischer (Unternehmer, Hamburg)

Der Aufsichtsrat hat mit Ausnahme von Kostenerstattungen keine Beziige erhalten.



Anlage 3/4

5. Honorar des Abschlusspriifers
Das Honorar des Abschlusspriifers fur Abschlussprifungsleistungen betragt TEUR 13. Das

Gesamthonorar des Abschlusspriifers umfasst keine anderen Bestatigungsleistungen,
Steuerberatungsleistungen oder sonstigen Leistungen.

Hamburg, 31. Marz 2022

Herr Helge Albers
Filmférderung Hamburg/Schleswig-Holstein GmbH (FFHSH)
-Geschaftsfihrung-



Entsprechenserklarung
der Filmférderung Hamburg Schleswig-Holstein GmbH zum
Hamburger Corporate Governance Kodex
2021

Die Filmférderung Hamburg Schieswig-Holstein GmbH (gen. ,Filmférderung®) hat im
Geschaftsjahr 2021 die Regelungen des Hamburger Corporate Governance Kodex
eingehalten, die von der Geschéaftsflihrung und dem Aufsichtsrat zu verantworten
sind (Gliederungspunkte 3-7 mit Unterpunkten des HCGK, aktualisierte Fassung gtiltig
seit 01.01.2020).

Die Tochtergesellschaften Creative Europe Desk Hamburg GmbH und Filmfest Ham-
burg gemeinniitzige GmbH verfiligen lber keinen Aufsichtsrat. Sie haben im Ge-
schéaftsjahr 2021 die Regelungen des Hamburg Corporate Governance Kodex einge-
haiten, die von den Geschéaftsfiihrungen zu verantworten sind. Flir die Creative Eu-
rope Desk Hamburg GmbH gilt die unten angegebene Ausnahme.

Die Leitungspositionen in der Filmférderung sind nach dem Geschéftsfuhrer ge-
schlechterparitatisch besetzt. Auch in den Férdergremien ist das Verhéltnis von
Frauen und Mannern nahezu ausgeglichen. Die Tochtergesellschaft Filmfest Hamburg
ist mit Geschaftsflihrer Albert Wiederspiel sowie zwei Frauen und einem Mann in den
leitenden Funktionen paritatisch aufgestellt. Die Geschaftsfuhrerin der Tochtergesell-
schaft Creative Europe Desk beschaftigt fest zwei Mitarbeiterinnen und einen Mitar-
beiter.

Die Geschlechterverteilung im Aufsichtsrat hat einen leichten weiblichen Uberhang,
derzeit sind von neun Mitgliedern fiinf Frauen. Damit wird nach HCGK Punkt 5.4.1 den
Vorgaben des § 3 des Hamburgischen Gremienbesetzungsgesetzes (HmbGremb@a)
voll entsprochen.

Herr Hagemann nahm aufgrund anderweitiger beruflicher Verpflichtungen an weniger
als der Halfte aller Sitzungen 2021 teil. [Vermerk wird ggf. ergénzt.]

Von folgenden Punkten des HCGK wurde abgewichen:

HCGK Punkt 4.1.4.:

,Die Geschéaftsflinrung hat flr die Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen und der
unternehmensinternen Richtlinien zu sorgen und wirkt auf deren Beachtung durch die
Konzernunternehmen hin (Compliance). Sie soll fiir angemessene, an der Risikolage
des Unternehmens ausgerichtete MaBnahmen (Compliance Management System)
sorgen und deren Grundziige offenlegen. Beschéftigten soll auf geeignete Weise die
Moglichkeit eingeraumt werden, geschiitzt Hinweise auf RechtsverstéBe im Unter-
nehmen zu geben; auch Dritten sollte diese Mdglichkeit eingerdumt werden.”



Erklarung der Filmférderung:

Die Filmférderung hat sich unternehmensinterne Richtlinien in Form eines Leit-
bilds gegeben. Die Einflihrung eines Compliance Management Systems wird
zum 01.01.2022 erfoigen.

HCGK Punkt 4.2.6:

»Die Verglitung der Mitglieder der Geschéftsfiihrung soll neben festen auch variable
Bestandteile umfassen. Fachbehdrden und die zusténdigen Aufsichtsgremien kénnen
in begriindeten Fallen auf variable Vergltungsbestandteile (auch bei bestehenden
Anstellungsverhaltnissen) bei der Geschaftsfiihrung verzichten. [..] Es sollen Ver-
tragstantiemen in Form von Ziel- und Leistungsvereinbarungen abgeschlossen wer-
den.”

Erkidrung der Filmférderung:

Im Vertrag der Geschéftsfiihrerin der Creative Europe Media Desk Hamburg
GmbH wurde auf einen variablen Gehaltsbestandteil sowie auf Ziel- und Leis-
tungsvereinbarungen verzichtet, weil die Gesellschaft zu 50% aus EU-Mitteln
finanziert wird und im Ubrigen keine umsatzbasierten Leistungen erbringt.

HCGK Punkt 5.4.7..

~Jedes Aufsichtsratsmitglied achtet darauf, dass ihm fiir die Wahrnehmung seiner
Mandate genligend Zeit zur Verfligung steht. Soweit gesetzlich nichts anderes be-
stimmt ist, soll unabhéngig von § 100 Abs. 2 AktG die Zahl der Aufsichtsratsmandate
auf insgesamt 10 Mandate, davon hochstens 5 Vorsitze des Aufsichtsrates oder eines
seiner Ausschiisse, begrenzt werden.”

Erklérung der Filmférderung:

Der Vorsitzende, Herr Senator Dr. Brosda, hat als Prases der Behorde fiir Kuitur
und Medien mehr als flinf Aufsichtsratsvorsitze inne. Die Besetzungen erfolg-
ten aufgrund der kulturpolitischen Bedeutung der Unternehmen.

Hamburg, den

B ot Yo

Senator Dr. Carsten Brosda
Geschéftsfihres der Filmférderung Aufsichtsratsvorsitzender der Filmforde-
Hambuyrg'Schjeswig-Holstein GmbH rung Hamburg Schleswig-Holstein GmbH




Entsprechenserklarung
der Filmférderung Hamburg Schleswig-Holstein GmbH zum
Corporate Governance Kodex Schleswig-Holstein
2021

Die Filmforderung Hamburg Schieswig-Holstein @mbH (gen. ,Filmférderung®) hat im
Geschaftsjahr 2021 die Regelungen des Corporate Governance Kodex Schleswig-Hol-
stein, die von der Geschéaftsfilihrung und dem Aufsichtsrat zu verantworten sind, mit
den unten angegebenen Ausnahmen eingehalten (gemaB CGK-SH, giiltig seit
16.09.2014).

Die Leitungspositionen in der Fiimférderung sind nach dem Geschéftsflihrer ge-
schlechterparitéatisch besetzt. Auch in den Fordergremien ist das Verhéltnis von
Frauen und Mannern nahezu ausgeglichen. Die Tochtergesellschaft Filmfest Hamburg
ist mit Geschéaftsfiihrer Albert Wiederspiel sowie zwei Frauen und einem Mann in den
leitenden Funktionen paritatisch aufgestellt. Die Geschéaftsfiihrerin der Tochtergesell-
schaft Creative Europe Desk beschaftigt fest zwei Mitarbeiterinnen und einen Mitar-
beiter.

Die Geschlechterverteilung im Aufsichtsrat hat einen leichten weiblichen Uberhang,
derzeit sind von neun Mitgliedern flinf Frauen.

Von folgenden Punkten des CGK-SH wurde abgewichen:

CGK-SH, Punkt 2.2 Abs. 5:
,Die Gesellschafterversammlung wird mindestens einmal jahrlich von der Geschéfts-
leitung unter Angabe der Tagesordnung einberufen.”

Erkldrung der FFHSH:

Aufgrund ihres Sitzlandes werden auf die Gesellschaft vorrangig die Bestim-
mungen des Hamburger Corporate Governance Kodex (HCGK mit Stand vom
01.01.2020) angewendet. Der HCGK erfordert keine Beteiligung der Geschéfts-
fuhrung. Die Beschiussfassungen der Gesellschafter erfolgten auch im Ge-
schaftsjahr 2021 gem. §13 Abs. 3 des Gesellschaftsvertrags der FFHSH ohne
Prasenzsitzung durch schriftliche Abstimmung.

CGK S-H, Punkt 5.1.3.:

,Das Uberwachungsorgan und seine Ausschiisse liberpriifen regelméBig die Qualitat
und Effizienz inrer Tatigkeiten. Das Uberwachungsorgan liberwacht die Umsetzung
hierzu von ihm beschlossenen MaBnahmen.”

Erkldrung der Filmforderung:
Der HCGK enthélt diesbezliglich keine Vorgaben. Die Geschaftsordnung des
Aufsichtsrats sieht hierzu kein formalisiertes Verfahren vor.




CGK-8H, Punkt 5.4.6.:

~Jedes Mitglied des Uberwachungsorgans achtet darauf, dass ihm fiir die Wahrneh-
mung seiner Mandate gentigend Zeit zur Verfligung steht. Es soll nicht mehr als fiinf
Mandate in Uberwachungsorganen wahrnehmen.

Falls ein Mitglied des Uberwachungsorgans in einem Geschéaftsjahr an weniger als der
Hélfte der Sitzungen des Uberwachungsorgans persénlich teilgenommen hat, soll
dies im Bericht des Uberwachungsorgans und in der Entsprechenserkldrung zum CGK
S-H vermerkt werden.”

Erkldrung der Filmférderung:

Laut dem hier anwendbaren HCGK Punkt 5.4.7. soll ,die Zahl der Aufsichtsrats-
mandate auf insgesamt 10 Mandate, davon héchstens 5 Vorsitze des Auf-
sichtsrates oder eines seiner Ausschusse begrenzt werden.”

Der Vorsitzende, Herr Senator Dr. Brosda, hat als Préses der Behorde fiir Kultur
und Medien insgesamt neun Aufsichtsratsmandate inne, davon sieben Vor-
sitze. Die Besetzungen erfolgten aufgrund der kulturpolitischen Bedeutung der
Unternehmen.

Herr Hagemann nahm aufgrund anderweitiger beruflicher Verpflichtungen an
‘weniger als der Halfte aller Sitzungen 2021 teil. [Vermerk wird ggf. erganzt.]

CGK-S8H, Punkt 6.2.: :

»Die Verglitung jedes Mitglieds der Geschaftsleitung und des Uberwachungsorgans
soll, aufgeteilt nach erfolgsunabhéngigen und erfolgsbezogenen Komponenten sowie
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung, individualisiert und aufgegliedert nach
Bestandteilen verdffentlicht werden. Hiervon sind wenigstens die Leistungen um-
fasst, die‘eine entsprechende landesgesetzliche Regelung (z.B. Vergiitungsoffenle-
gungsgesetz) vorsieht.” ' '

Erklérung der FFHSH: ,

Im Vertrag der Geschaftsfiinrerin der Creative Europe Desk Hamburg GmbH
wurde auf einen variablen Gehaltsbestandteil verzichtet, weil die Gesellschaft
zu 50 % aus EU-Mitteln finanziert wird und im Ubrigen keine umsatzbasierten
Leistungen erbringt.

Hamburg, den
b 7
Helge Aiber Senator Dr. Carsten Brosda
Geschéftsflhrer gder Filmférderung Aufsichtsratsvorsitzender der Filmférde-

Hambur chlegwig-Holstein GmbH rung Hamburg SChIeswig—HoIstein 6mbH



