Aktivseite

A, Anlagevermdgen
I. Inmaterielle Vermdgensgegensténde
1.Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten

H. Sachanlagen
1. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung

1. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Untemehmen

B. Umlaufvermdgen

I. Forderungen und S ige Vermdgensgegensténde

)

1. Forderungen an die Freie und Hansestadt Hamburg
2. Forderungen aus Filmforderung

3. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

3. sonstige Vermégensgegenstinde

Il. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
C. Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme

Filmfdrderung Hamb

ig-Holstein GmbH

3

Bilanz zum 31.12.2016

Vorjahr

Euro Euro Euro
190.759,00 182.124,00
45.412,00 36.797,50
25.565,59 25.565,59
261.736,59 244.487,09
7.412.784,10 7.162.784,10
183.017,26 240.254,60
28.883,31 0,00
919,10 5.921,04
7.625.603,76 7.408.959,74
5.552.102,88 6.731.968,53
11.862,14 10.804,87
13.451.305,37  14.396.220,23

A. Eigenkapital
1. Gezeichnetes Kapital
Il. Jahresergebnis

B. Sonderposten fir Investitionszuschiisse
C. Rickstellungen

1. Steuerrickstellungen

2. sonstige Ruckstellungen

D. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus Lisferungen und Leistungen
2. Verbindlichkeiten aus FilmfGrderungen
3. Sonstige Verbindlichkeiten

davon aus Steuern 3.060,76 (Vorjahr: 657,01)

Bilanzsumme

Passivseite
Vorjahr

Euro Euro Euro
25.600,00 25.600,00
0,00 0,00
25.600,00 25.600,00
236.172,50 218.923,00
0,00 841,00
8.017.721,70 8.017.721,70 9.548.011,15
8.017.721,70 9.548.852,15
41.954,53 45.605,90
5.126.795,88 4.556.542,17
3.060,76 697,01
5.171.811,17 4.602.845,08
13.451.305,37 14.396.220,23
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Entsprechenserkldrung
der Filmférderung Hamburg Schleswig-Holstein GmbH
zum Corporate Governance Kodex Schieswig-Holstein
2016

Die Filmférderung Hamburg Schleswig-Holstein GmbH (FFHSH) hat im Geschéftsjahr 2016
die Regelungen des Corporate Govemnance Kodex Schleswig-Holstein, die von der Ge-
schaftsfihrung und dem Aufsichtsrat zu verantworten sind, mit den unten angegebenen
Ausnahmen eingehalten (gemaR CGK-SH, glltig seit 16.09.2014).

Dem Aufsichtsrat gehtérten am 01.01.2016 durch eine Vakanz vier weibliche und vier mannli-
che Mitglieder an, durch Nachbesetzung umfasste er zum Stichtag 31.12.2016 fUnf Frauen
und vier Manner. In der Gesellschaft sind nach der Geschéftsflhrerin die Leitungspositionen
der FFHSH zu jeweils 50% mit Frauen und Ménnermn besetzt.

Von folgenden Punkten des CGK-SH wurde abgewichen:
CGK-SH, Punkt 2.2, Abs. 5:

,Die Gesellschafterversammlung wird mindestens einmal jahrlich von der Geschéftsleitung
unter Angabe der Tagesordnung einberufen.”

Erkldrung der FFHSH:

Vorrangig werden auf die Gesellschaft aufgrund ihres Sitzlandes die Bestimmungen
des Hamburger Corporate Governance Kodex (HCGK mit Stand vom 26.03.2013)
angewendet.

Der HCGK erfordert keine Beteiligung der Geschéftsfihrung. Die Beschlussfassun-
gen der Gesellschafter erfolgten auch im Geschéftsjahr 2016 gem. § 13 Abs. 3 des
Gesellschaftsvertrags der FFHSH ohne Prasenzsitzung im Umlaufverfahren.

CGK-SH, Punkt 5.1.3.:

,Das Uberwachungsorgan und seine Ausschisse Uberprifen regelméaRig die Qualitét und
Effizienz ihrer Tatigkeiten. Das Uberwachungsorgan tiberwacht die Umsetzung hierzu von
ihm beschlossenen MaRnahmen.®

Erklarung der FFHSH:
Der HCGK enthélt diesbeziglich keine Vorgaben. Die Geschéftsordnung des Auf-

sichtsrats sieht hierzu kein formalisiertes Verfahren vor.

CGK-SH, Punkt 5.4.6.:

,Falls ein Mitglied des Uberwachungsorgans in einem Geschéftsjahr an weniger als der Half-
te der Sitzungen des Uberwachungsorgans persoénlich teilgenommen hat, soll dies im Bericht
des Uberwachungsorgans und in der Entsprechenserklarung zum CGK-SH vermerkt wer-
den.”

Erkldarung der FFHSH:

Folgende Mitglieder nahmen an weniger als der Hélfte aller Sitzungen 2016 aufgrund
anderweitiger beruflicher Verpflichtungen personlich teil und tGbermittelten Stimmbot-
schaften: Prof. Hagemann, Dr. Trautmann.




CGK-SH, Punkt 6.2.:

,Die Vergutung jedes Mitglieds der Geschéftsleitung und des Uberwachungsorgans soll auf-
geteilt nach erfolgsunabhangigen und erfolgsbezogenen Komponenten sowie Komponenten
mit langfristiger Anreizwirkung, individualisiert und aufgegliedert nach Bestandteilen, verof-
fentlicht werden. Hiervon sind wenigstens die Leistungen umfasst, die eine entsprechende
iandesgesetzliche Regelung (z.B. Vergltungsoffenlegungsgesetz) vorsieht.”

Erkldrung der FFHSH:

Bislang wurde von der Veréffentlichung der Gehélter der GeschéaftsfUhrungen von
FFHSH sowie der Tochtergesellschaften Filmfest Hamburg gGmbH und Creative Eu-
rope Desk Hamburg GmbH mit Verweis auf die Schutzklausel des § 286 Abs. 4 HGB
abgesehen, ein Gesellschafterbeschluss zur Offenlegung nach Schleswig-
Holsteinischem Recht wird fiir das Jahr 2017 angestrebt.

Hamburg, den i} . 7/0\‘—{'

Maria Kopf ¥ Senator Dr. Carsten Brosda
Geschéftsfihrerin der Filmférderung Aufsichtsratsvorsitzender der Filmférderung
Hamburg Schleswig-Holstein GmbH Hamburg Schleswig-Holstein GmbH



Entsprechenserklarung
der Filmférderung Hamburg Schleswig-Holstein GmbH
zum Hamburger Corporate Governance Kodex
2016

Die Filmférderung Hamburg Schleswig-Holstein GmbH (FFHSH) hat im Geschéftsjahr 2016
die Regelungen des Hamburger Corporate Governance Kodex eingehalten, die von der Ge-
schaftsfiihrung und dem Aufsichtsrat zu verantworten sind (Gliederungspunkte 3—7 mit Un-
terpunkten des HCGK, aktualisierte Fassung guitig seit 26.3.2013).

Die Tochtergesellschaften Creative Europe Desk Hamburg GmbH und Filmfest Hamburg
gemeinnltzige GmbH verfligen Uber keinen Aufsichtsrat. Sie haben im Geschaftsjahr 2016
die Regelungen des Hamburg Corporate Governance Kodex eingehalten, die von den Ge-
schaftsfihrungen zu verantworten sind. Fur die Creative Europe Desk Hamburg GmbH gilt
die unten angegebene Ausnahme.

Unter Berlicksichtigung von drei Nachbesetzungen im Aufsichtsrat der FFHSH, die am
16.08.2016 nach der 2. Sitzung erfolgte, nahmen folgende Mitglieder an weniger als der
Halfte aller Sitzungen 2016 persénlich teil und Gbermittelten Stimmbotschaften: Prof. Hage-
mann, Dr. Trautmann.

Von folgenden Punkten des HCGK wurde abgewichen:

HCGK Punkt 4.2.5, Abs. 2:

,Die Vergltung der Mitglieder der Geschaftsfiihrung soll fixe und variable Bestandteile um-
fassen. Die variable Vergiitung soll einmalige sowie jahrlich wiederkehrende, an den nach-
haltigen Erfolg des Unternehmens gebundene Komponenten sowie auch Komponenten mit
langfristiger Anreizwirkung und Risikocharakter enthalten. Es sollen Vertragstantiemen in
Form von Ziel- und Leistungsvereinbarungen abgeschlossen werden.”

Erkldrung der FFHSH:

Im Vertrag der Geschéftsflhrerin der Creative Europe Media Desk Hamburg GmbH
wurde auf einen variablen Gehaltsbestandteil verzichtet, weil die Gesellschaft zu 50%
aus EU-Mitteln finanziert wird und im Ubrigen keine umsatzbasierten Leistungen er-
bringt.

HCGK Punkt 4.2.6

,Die Vergutung der Mitglieder der Geschaftsfiihrung soll einzeln — aufgeteilt nach erfolgsun-
abhangigen, erfolgsbezogenen und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung — im An-
hang des Jahresabschlusses oder im Lagebericht offengelegt werden.*




Erkldrung der FFHSH:

Bislang wurde von der Veréffentlichung der Gehélter der Geschéftsfuhrungen beider
Tochtergesellschaften mit Verweis auf die Schutzklausel des § 286 Abs. 4 HGB ab-
gesehen. Mit der nunmehr abgegebenen Einversténdniserklarung beider Geschéafts-
flhrer wird die Offenlegung ihrer Beziige mit dem Jahresabschluss 2016 erfolgen.

Hamburg, den .4t 201F

(). =y P Ve

\
Maria Kopf Senator Dr. Carsten Brosda

Geschéftsfuhrerin der Filmforderung Aufsichtsratsvorsitzender der Filmférderung
Hamburg Schleswig-Holstein GmbH Hamburg Schleswig-Holstein GmbH
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